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INTRODUCAO

A eénfase na pesquisa e na pods-graduagdo ¢ uma caracteristica do modelo
institucional concebido sob a lideranca intelectual de Darcy Ribeiro para a instituicio que
ele batizaria como a “Universidade do Terceiro Milénio”, a UENF. Implantada em 1993, a
UENTF ofereceria, 14 anos depois, por meio da institui¢ao do Programa de Pés-Graduacio
em Sociologia Politica (PPGSP/UENF), o primeiro curso de doutorado na area de
humanidades do interior do estado do Rio de Janeiro.

Escrevendo, no Plano Orientador da Universidade, sobre a importancia da
elaboracao de planos trienais de desenvolvimento institucional, Darcy explicitou o peso

conferido a pesquisa e a pés-graduagao na nascente universidade:

Esses alvos s6 podem ser alcancados se a UENF entrar em operagio,
desde o primeiro dia, no nivel de graduagio e de pds-graduacio. Foi o
que se fez na Universidade de Brasilia, que sé por isso alcangou,
rapidamente, pelo menos por algum tempo, nivel de exceléncia.

(DARCY RIBEIRO, 1993, p. 35).

Tendo por parametro essa tradicio, o PPGSP/UENF tem empreendido esforcos
nas mais diversas frentes para atualizar e traduzir para os tempos atuais o legado do
fundador da UENF. Uma dessas frentes ¢ o acompanhamento dos seus egressos. A
insercao e a trajetoria dos egressos de um curso no mercado de trabalho sio fundamentais
para entender as caracteristicas da institui¢ao que os formou, suas fortalezas e desafios. Tais
informagoes podem também oferecer elementos para discussoes sobre reforma curricular e
outros aspectos da vida académica, como ingresso, oferta e qualidade de cursos, efeitos de
programas de cotas e dispositivos de permanéncia e importancia dos estagios na inser¢ao
profissional.

No caso especifico do Programa de Poés-Graduagao em Sociologia Politica
(PPGSP) da UENF, os mais de 100 alunos formados desde a sua fundag¢ao constituem uma
importante fonte de informagao. Até 2016 o acompanhamento dos egressos do PPGSP foi
feito a partir de informagdes obtidas nos curriculos Lattes dos ex-alunos, do contato por e-
mail ou redes sociais e por docentes orientadores e discentes regulares do programa. Mas a
partir do final de 2016 foi elaborada uma politica especifica de acompanhamento de

egressos, mediante questionarios on-line.
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No projeto desenvolvido, a analise das informagoes oferecidas pelos ex-alunos
permitiu conhecer tanto o perfil dos egressos quanto o que os ex-alunos pensam sobre a
formacao oferecida no PPGSP e quais sdo as suas expectativas. Essas informagoes podem
subsidiar ajustes ou possiveis modificagoes no projeto pedagdgico do curso para adequa-lo
as demandas do mercado de trabalho (nos setores produtivos, de servico, ensino ou
carreira académica). Também se teve como objetivo reunir subsidios para possibilitar a
reformulacdo da politica de ensino, pesquisa e extensio do PPGSP/UENTF e corrigir as
distor¢es que possam ocorrer desde o planejamento até o desenvolvimento e evolugao
desse curso de pds-graduagao.

Os resultados da pesquisa realizada no fim de 2016 também evidenciaram a
necessidade de consolidar uma politica especifica e permanente para os egressos do
programa. Assim, por exemplo, 67,2% dos participantes declararam ter mantido contato
tanto com professores quanto com os alunos da institui¢ao, e 100% dos participantes da
pesquisa consideraram importante a criagdo de uma politica especifica de egressos.

Com o propésito de dar continuidade as pesquisas sobre egressos iniciadas em
2016, sera lancado, ao longo do ano académico 2019/2020, o Portal do Egresso. Com esse
projeto, desenhado por uma equipe de pesquisadores do PPGSP/UENF, além de
aproximar ex-alunos, pretende-se avaliar de forma constante o indice de sucesso do
programa e da institui¢ao, assim como a inser¢ao dos egressos no mercado de trabalho e as
suas expectativas de formagao continuada, bem como a criagao de redes. Dessa forma sera
possivel a constante melhoria dos cursos, eventuais reformas curriculares e o desenho de
boas praticas que permitam proporcionar uma formagao mais especifica, de acordo com as
necessidades dos egressos, e oportunidades profissionais para todos os membros e egressos

da instituicao.

I - METODOLOGIA

Ja que os fins perseguidos foram essencialmente definir padroes gerais, contar e
medir variaveis e identificar relagbes em um numero significativo de casos do nosso objeto
de estudo, a pesquisa realizada foi de tipo quantitativo, e a técnica de coleta de dados
utilizada foi a realizagdo de um questionario semiestruturado desenhado com o suporte da
terramenta on-line Google formulirios. O instrumento incluiu perguntas abertas, semiabertas,
de multipla escolha, dicotomicas e com ordens de preferéncia, assim como o uso de escalas

nominais, ordinais e intervalares.
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O desenho do questionario aconteceu em outubro e novembro de 2016. Com o fim
de prever erros e duvidas que pudessem surgir durante a aplicagdo do questionario aos ex-
alunos, foi realizada uma pesquisa piloto ou pré-teste (HUOT, 2002). A pesquisa piloto
teve a duracido de uma semana e incluiu o teste por parte de dez pessoas membros da
equipe de pesquisa ou externos com caracteristicas diferentes entre si. Desta forma, a
resposta dos questionarios na pesquisa piloto permitiu a reavaliacio das perguntas, a
melhoria da sua formulagao e linguagem, a inclusio de novas interrogantes e, por ultimo, a
corre¢ao de ambiguidades que aperfeicoaram o instrumento de coleta de dados.

O universo da pesquisa foram os mais de 100 egressos do PPGSP, enquanto que a
amostra efetivamente utilizada foi nao probabilistica, aleatoria simples e esteve composta
por 60 egressos. A coleta dos dados ocotreu do dia 05/12/2016 ao dia 15/12/2016. Os
questionarios foram autoaplicados, mediante prévio contato dos membros da equipe com
os egressos do PPGSP por e-mail, telefone ou através da rede social Facebook.

Em termos analiticos, de acordo com Urizzi (2009), devido ao fato de que a
realidade social é multifacetada e complexa, é preciso fazer um recorte da mesma e
selecionar alguns de seus aspectos como objeto de atencio de pesquisa. Em nivel
quantitativo isto significa medir e contar somente alguns aspectos da realidade estudada.
Neste sentido, o questionario semiestruturado desenhado para a nossa pesquisa incluiu,
além de uma apresentacao dos seus objetivos na parte inicial, seis se¢oes: identificacao e
contato; petfil individual; petfil académico (graduagio/pds-graduacio); petfil profissional;
opiniao do egresso e politica de egressos. Por outro lado, as perguntas abertas, semiabertas,
de multipla escolha, dicotémicas e com ordem de preferéncia foram 43 e inclufram tanto
perguntas de descrigdo da propria situagao profissional quanto perguntas de opiniao sobre
o PPGSP e a sua politica de egressos, assim como uma se¢ao para formular recomendagdes
e sugestdoes com o objetivo de melhorar a politica especifica para os ex-alunos do
Programa.

Antes da tabula¢ao e analise dos questionarios, os dados foram validados com o fim
de verificar a integridade das respostas e controlar a existéncia de questionarios
incompletos ou invalidos e descartar, em caso de necessidade, questionarios ou perguntas
concretas capazes de provocar erros de analise ou introduzir parcialidades sistematicas.
Finalmente, com o objetivo de alcancar a inferéncia estatistica ou formular conclusées
sobre o nosso grupo de estudo a partir da amostra representativa (HUOT, 2002), foram
selecionadas as informacdes com as quais se criou uma base de dados posteriormente

importada e analisada com o uso do pacote e software estatistico Statistical Package for Social
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Sciences (SPSS). Para a organizacido e apresentagao dos dados foram realizados alguns

quadros e graficos.

IT - PERFIL DOS EGRESSOS

Os egressos do PPGSP/UENF siao majoritariamente mulheres (58,6%), sendo
41,4% do sexo masculino. Em termos de autoidentificagio, 72,4% dos egressos se
reconhecem como brancos, 22,4% como pardos e 5,2% como pretos. Em termos de
formacdo preliminar, os egressos possuem graduagdao principalmente nas seguintes areas:
Ciéncias Sociais, Direito, Histéria, Administragdo, Psicologia, Jornalismo, Servico Social e
Producao Cultural. Em termos de proveniéncia geografica, os egressos do programa siao

originarios dos estados do Rio de Janeiro, Espirito Santo e Minas Gerais.

Grafico 1: Sexo dos egressos do PPGSP/UENF
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Fonte: Pesquisa de Egressos do PPGSP/UENF (2016-2017).
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Grafico 2: Autoidentificacdo étnica dos egressos do PPGSP/UENF
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Fonte: Pesquisa de Egressos do PPGSP/UENF (2016-2017).

Além disso, segundo os resultados da amostra da nossa pesquisa de egressos, a
maioria deles estudou a graduagao em institui¢oes de educagao superior publica e, ao longo
da sua permanéncia na UENF, foram sobretudo estudantes de mestrado (74,1%) e, em

segundo lugar, de doutorado (46,6%).
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Grafico 3: Estudantes de mestrado e doutorado entre os egressos do PPGSP/UENF
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Fonte: Pesquisa de Egressos do PPGSP/UENF (2016-2017).

No que diz respeito a continuidade da formagao dos egressos, 74,1% da amostra da
nossa pesquisa nao estavam realizando um curso de pés-gradua¢ao no momento da coleta.
Nao obstante, os 25,9% restantes que declararam estar fazendo um curso de pés-graduagio
indicaram como dreas de formacdo em ordem decrescente a Sociologia Politica, a Ciéncia
Politica, o Direito Publico, a Histéria e, finalmente, a Antropologia, o que supde uma
valoragdo das competéncias previamente adquiridas e uma consolida¢ao dos
conhecimentos obtidos no PPGSP. Com efeito, os egressos declararam ter escolhido fazer
uma pos-graduagdo com o objetivo de seguir majoritariamente a carreira académica e
aprimorar os conhecimentos previamente adquiridos, mas também em razao das exigéncias
do mercado de trabalho e das necessidades financeiras de cada um. As institui¢Oes
responsaveis por esta formagao, de acordo com a origem dos estudantes e a oferta de pds-
graduacdo, sio, além da UENF, as seguintes universidades publicas do Rio de Janeiro:
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (Uerj), Universidade Federal Rural do Rio de
Janeiro (UFRR]) e a Universidade Federal Fluminense (UFF). No caso do estado de
Minas Gerais, a responsavel por proporcionar esta formagao é a Pontificia Universidade
Catolica de Minas.

Em relagdo a insercdo profissional, a partir da nossa pesquisa, sabemos que os

egressos do PPGSP (72% da amostra) trabalham principalmente no setor publico
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(majoritariamente no estadual e, em segundo lugar, federal e municipal) e os 28% restantes
trabalham no setor privado. Por outro lado, 65,3% dos egressos da amostra declararam ser

funcionarios publicos concursados, enquanto 34,7% possuem um contrato temporario.

Grafico 4: Insercio profissional dos egressos do PPGSP/UENF

80% -

70% -

60% -

B B Setor privado

40% -
B Setor publico

30% -
20% -

W K, \\ \\\\

10% -

0% 1 .

Setor privado Setor publico

Fonte: Pesquisa de Egressos do PPGSP/UENF (2016-2017).

A area de concentracio destes profissionais é a educacio, principalmente superior,
mas também o ensino médio (de carater técnico ou nio) e também o ensino fundamental,
onde desempenham, além da docéncia e da pesquisa, fungdes de coordenacio e chefia. De
outra parte, entre os egressos destaca também a presenca de funcionarios publicos e
técnicos em diversas areas, assim como assistentes sociais, advogados, consultores e
coordenadores em diversos ambitos que incluem a educagdo, o direito, a saude, o meio
ambiente e o setor empresarial. Os estados de concentracao destes profissionais, a partir da
sua origem e da demanda do mercado de trabalho, continuam sendo Rio de Janeiro,
Espirito Santo e Minas Gerais, onde estao inseridos em universidades, institutos federais e
centros de formagao publica e privada, assim como nas prefeituras, empresas, escritorios de
advocacia e fundagdes.

No que se refere ao nivel de satisfagao dos egressos com a atividade profissional

que realizam, foi constatado que a maioria deles declara ter um nivel de satisfacao alto
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(41,4%) ou médio (55,2%), enquanto que apenas 3% da amostra manifestam um nivel de

satisfacao baixo.

Grafico 5: Nivel de satisfacdo dos egressos do PPGSP em relag¢ao a atividade
profissional que realizam
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Fonte: Pesquisa de Egressos do PPGSP/UENF (2016-2017).

IIT - ACOMPANHAMENTO DOS EGRESSOS

Como ja foi dito, o acompanhamento dos egressos do Programa de Pés-graduacio
em Sociologia Politica (PPGSP) da UENF vinha sendo feito, até 2016, a partir de
informagoes obtidas nos curticulos Lattes dos egressos, do contato por e-wai/ ou redes
sociais e por docentes orientadores e discentes regulares do programa. Nao obstante, uma
politica especifica de acompanhamento de egressos foi elaborada em 2016, com
perspectivas de comegar a ser colocada em pratica a partir de 2017. Consequentemente,
com o proposito de cadastrar os egressos que realizaram suas formacdes no
PPGSP/UENF, ao longo do ano académico 2017/2108 sera lancado o Portal do Egtesso.
Com este projeto, desenhado por uma equipe de pesquisadores do programa de PPGSP,
além de aproximar ex-alunos, pretende-se avaliar, através das informagoes fornecidas pelos
egressos, o indice de sucesso do programa e da institui¢ao, assim como a inser¢ao dos

egressos no mercado de trabalho e as suas expectativas de formacdo continuada e criagao
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de redes, permitindo com isso constante melhoria dos cursos, eventuais reformas
curriculares e o desenho de boas praticas que permitam proporcionar uma formac¢ao mais
especifica, de acordo com as necessidades dos egressos, e oportunidades profissionais para
todos os membros e egressos da instituigao.

Na primeira fase de implementagdo do Portal do Egresso, foi desenhada uma
pesquisa especifica sobre os egressos, na qual os ex-alunos foram convidados a responder
algumas perguntas mediante um formulario online para atualizar seus registros e manifestar
suas impressoes sobre a formagao realizada no PPGSP/UENF. Apés a coleta dos dados, a
expectativa ¢ de viabilizar o envio de mensagens para todos os egressos cadastrados, sobre
cursos de poés-graduacio e de formacgao continuada, eventos de pesquisa, ensino e
extensdao. Além disso, através de seus depoimentos, os egressos poderdao compartilhar as
experiéncias adquiridas em suas vidas profissionais e criar redes de colaboragiao e contato
com outros egressos da institui¢ao.

Entretanto, a partir da mencionada pesquisa foi constatado que 67,2% dos
participantes mantiveram contato tanto com professores quanto com os alunos da
instituicao, 13,8% o fizeram sé com os alunos, 5,2% mantiveram contato apenas com
professores, 6,9% participaram de atividades académicas promovidas pela UENF e s6

0,9% dos participantes da pesquisa ndo mantiveram qualquer contato com a instituigao.
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Grafico 6: Manutengao de contato dos egressos do PPGSP com professores e
alunos da UENF e participa¢do em atividades promovidas pela institui¢ao
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Fonte: Pesquisa de Egressos do PPGSP/UENF (2016-2017).

Ja em relagdo a valoracao do curso de PPGSP da UENF por parte dos egressos, os
resultados foram também positivos. Assim, 43,1% valoraram o curso como “excelente”,
46,6% como “bom” e apenas 10,3% da amostra o consideraram ruim. Neste sentido, esta
valoragao esta estreitamente vinculada as motivagoes que levaram os egressos a escolher
fazer um curso do PPGSP na UENF. Entre estas se destacam principalmente a qualidade
do curso e da instituicio e, em ordem decrescente, a localizacio da universidade, o
conhecimento prévio da UENF por ter estudado na institui¢ao e, finalmente, a oferta de

bolsas e ajudas ao estudo.
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Grafico 7: Valoragao dos cursos do PPGSP por parte dos egressos do programa
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Fonte: Pesquisa de Egressos do PPGSP/UENF (2016-2017).

De acordo com os dados da pesquisa de egressos, outro elemento significativo é o
fato de que a maioria absoluta dos participantes da pesquisa (55,2%) declarou ter tido as
suas expectativas iniciais completamente atendidas pelo programa, 43,1% disseram que elas
foram atendidas parcialmente e, por ultimo, sé 1,7% declarou nio ter tido as suas

expectativas correspondidas.

Grafico 8: Atendimento das expectativas dos egtessos por parte do PPGSP/UENF
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Fonte: Pesquisa de Egressos do PPGSP/UENF (2016-2017).

Estes dados concordam também com a valoragdo dos egressos sobre a formacao

obtida no programa. Com efeito, 39,7% a consideram “excelente”, 51,7% consideram

“boa” e apenas 8,6% a consideram regular. Os participantes da amostra declararam, em

particular, que a formagao obtida no programa lhes forneceu bases tedrico-praticas

satisfatorias para o exercicio da sua profissao, melhorou o seu desempenho profissional,

aumentou satisfatoriamente a sua cultura geral, ajudou a criar boas oportunidades de

emprego e sugeriu a criagao de novos empreendimentos.
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Grafico 9: Valoracio por parte dos egressos da formagio obtida pelo
PPGSP/UENF
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Fonte: Pesquisa de Egressos do PPGSP/UENF (2016-2017).

A este respeito, um dado muito significativo é que a maioria absoluta (87,9% dos
participantes da pesquisa) recomendaria os cursos do PPGSP e apenas 12,1% nio sabem
ou nao tém certeza de fazé-lo. Entre os pontos mais positivos do PPGSP os participantes
da pesquisa de egressos destacaram o excelente quadro de docentes, a qualidade das bases
tedrico-conceituais proporcionadas, a interdisciplinaridade do programa e o dialogo
constante com outras areas do saber, as oportunidades de participar em pesquisas
académicas e também a infraestrutura da UENF, principalmente no que diz respeito as
bibliotecas e as facilidades que oferece em termos econdémicos e de moradia uma cidade de

porte médio como Campos dos Goytacazes.
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Grafico 10: Intencio de recomendacio do PPGSP/UENF por parte dos

Cgressos.
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Fonte: Pesquisa de Egressos do PPGSP/UENF (2016-2017).

No que concerne a criagao de uma politica de egressos, existe grande interesse por
parte dos ex-alunos. Desta forma, por exemplo, 100% dos entrevistados declararam que
consideram importante a criagdo de uma politica especifica de egressos e, entre os motivos
pelos quais dita politica deveria ser desenhada, foram enumerados, em ordem decrescente,
a criacao e fortalecimento de redes entre os membros dos cursos, o fortalecimento das
relacbes profissionais, a manutengao de contatos com os ex- colegas e, por ultimo, a
realizacao de atividades especificas para os egressos.

Finalmente, entre as atividades sugeridas pelos egressos dentro de uma politica
especifica do PPGSP da UENF sobressaem a necessidade de promover eventos
académicos (seminarios, congressos, simposios, minicursos e cursos de verdo) que incluam
a ativa participagao de egressos; a formacao de parcerias, grupos e linhas de pesquisa que
contem com a ativa colabora¢io dos egressos e a publicacio das suas pesquisas; a
organiza¢ao de atividades de formacdo continuada sobre teoria e metodologia; a promogao
de atividades e eventos informais que promovam a vinculagio constante com a UENF e a
articulagdo institucional com os centros académicos, entidades, empresas e organismos
publicos onde os egressos desempenham as suas fung¢oes profissionais; a criacao de féruns
e espagos de discussao para trocas e vinculagao constante entre 0s egressos; a promog¢ao de

atividades de internacionaliza¢ao que incluam a participa¢ao dos egressos e, finalmente, o
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monitoramento constante da inser¢ao dos egressos no mercado de trabalho e o desenho de

estratégias de ajuda para facilitar e promover o melhoramento das suas posigoes.
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